
附件3
西安建筑业协会
优秀联络员、优秀通讯员评选表彰办法

（试 行）

第一章 总 则

第一条 为加强联络员、通讯员队伍建设，表彰会员单位在传递行业信息、反映企业诉求、配合协会工作中表现突出的联络员、通讯员，充分调动联络员、通讯员的工作热情和积极性，增强协会凝聚力，特制定本办法。
第二章 表彰范围

第二条 西安建筑业协会优秀联络员、优秀通讯员所在单位应是协会会员单位，个人应是西安建筑业协会登记在册的联络员或通讯员。

第三章 申报条件
第三条 优秀联络员申报条件：

1. 遵纪守法，爱岗敬业，拥有良好的职业道德，具有较强的事业心和责任感。
2. 在协会与本单位间发挥良好的沟通作用。及时传达国家有关政策、法规和协会工作要点，转交传达协会文件、信息；及时有效地反映会员单位在经营战略、运行机制、企业管理和履行社会责任等方面的创新举措，以及企业经营管理中遇到的难点和热点问题；及时收集、整理、变更本单位各类信息，及时反馈本单位对协会工作的意见和建议。
3. 积极组织推荐本单位参加西安建筑业协会相关创优奖项的评选申报，协助做好国家级、省级奖项的推选、评选工作。
4. 协调组织本单位积极参与协会组织的企业座谈会以及各项会议和活动，督促落实本单位按时足额交纳会费。

5. 经常与协会秘书处保持沟通和联系，积极配合协会秘书处开展的其它有关工作。
第四条 优秀通讯员申报条件：
1. 具有良好的业务素质，热爱宣传工作，乐于为企业、为行业信息媒体的建设和发展服务。
2. 关注《西安建筑业》杂志和西安建筑业协会网，就如何办好协会刊物和网站提出合理化建议，为提高《西安建筑业》办刊质量和丰富西安建筑业协会网信息资讯作出突出成绩。

3. 积极向协会秘书处办公室提供本企业的重要新闻或新闻线索，大力宣传行业和企业在经营战略、创新发展、科技进步、企业管理和履行社会责任等方面的新经验和新成果。
4. 每年向《西安建筑业》杂志或西安建筑业协会网投稿在8篇以上，被采用的文章（稿件形式不限，可以是自己撰稿或推荐稿件、特约撰稿）达到3篇以上，稿件的时效性、真实性、精练性较高。

5. 经常与协会秘书处保持沟通和联系，积极配合协会秘书处开展的其它有关工作。
第四章  推荐及评选程序
第五条 推荐申报：由各会员单位根据申报条件，提出推荐人名单（每个会员单位每年可申报优秀联络员、优秀通讯员各1名），填写《西安建筑业协会优秀联络员推荐表》或《西安建筑业协会优秀通讯员推荐表》，交协会秘书处。

第六条 评审确定：由西安建筑业协会组成评审委员会，根据本评选办法，坚持公正，严格标准，对申报人的工作业绩进行综合评定，最终确定优秀联络员和优秀通讯员名单。
第五章 表 彰

第七条 评选表彰活动每年进行一次。

第八条 西安建筑业协会对获得优秀联络员、优秀通讯员荣誉的个人，颁发证书和奖品，并在西安建筑业协会通联工作会议、西安建筑业协会网和《西安建筑业》杂志上公布表彰。
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